

  Số:    /BC.THCS                                         Mỹ An Hưng A, ngày 25 tháng 5 năm 2018
BÁO CÁO
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2017-2018


Căn cứ theo hướng dẫn số 295/HD-PGDĐT ngày 28 tháng 3 năm 2018, hướng dẫn về việc thực hiện báo cáo tổng kết năm học 2017-2018 cấp THCS, trường THCS Mỹ An Hưng A báo cáo tổng kết năm học 2017-2018 như sau:
  I. QUI MÔ PHÁT TRIỂN HỌC SINH, GIÁO VIÊN, LOẠI HÌNH TRƯỜNG:
1. Học sinh Cấp THCS:
- Tổng số học sinh: 263, trong đó:

- Số học sinh nữ: 122, tỉ lệ: 46.38%
- So với năm học trước: tăng 12 HS .   

- Số HS bỏ học: 02 em, tỉ lệ: 0.76%
- Số học sinh bỏ địa phương: 6 HS
- Chuyển trường: 00
2 Đội ngũ giáo viên Cấp THCS:
  
* Tổng số cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên: 30
     
+ Trong đó:   
· Cán bộ quản lý: 02
· Giáo viên đang giảng dạy: 21
· Nhân viên thí nghiệm, thư viện, hành chính: 06

 -    Phó GĐTTHTCĐ xã 01 giáo viên.
3. Các loại hình trường lớp Cấp THCS:
          * Tổng số lớp:  8 lớp.
              + Trong đó: - Khối 6 (2 lớp): 69 hs
                                  - Khối 7 (2 lớp): 68 hs
                                  - Khối 8 (2 lớp): 63 hs
                                  - Khối 9 (2 lớp): 63 hs     
 II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO DẠY VÀ HỌC:
         
1. Tình hình và kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Sở, Phòng GD-ĐT phát động theo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2017-2018:
* Các Hội thi:

 
- Thi GV dạy giỏi cấp trường: Đạt 03 giáo viên.
- Thi thí nghiệm thực hành cấp huyện: Đạt 02 giải KK, 02 giải III (Vật lí); 01 giải III (Hóa).
- Thi HSG cấp huyện: Đạt 06 giải (01 giải KK môn Lý; đạt 01 giải I & 01 giải II môn Địa lý; đạt 01 giải III môn Ngữ văn; đạt 01 giải III; 01 giải KK môn Lịch Sử. 

- Thi HSG cấp tỉnh đạt: 03 giải KK (môn Sử, Địa, Lý).
-Thi sao chỉ huy đội giỏi đạt giải III cấp huyện.
- Thi thả diều đạt 02 giải I cá nhân & 01 giải KK tập thể cấp huyện.
- Thi sáng tạo TTNNĐ đạt 01 sản phẩm & dự thi cấp Tỉnh ( Ngọc 8/1).
2. Thực hiện kế hoạch giáo dục .
 
a) Thực hiện chương trình, sách giáo khoa các môn học và giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục; việc triển khai dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng; việc dạy môn Tin học, Ngoại ngữ, dạy học Tự chọn, thực hiện nội dung giáo dục địa phương trong các môn học:
 
*Công tác chỉ đạo thực hiện chương trình sách giáo khoa:

- Thực hiện phân phối chương trình chi tiết có góp ý, điều chỉnh bổ sung của các tổ chuyên môn theo hướng dẫn của Phòng- Sở Giáo dục & Đào tạo. Ngoài ra, nhà trường đã triển khai kịp thời các văn bản của Phòng giáo dục và đào tạo hướng dẫn về chuyên môn để giáo viên thực hiện đúng quy định. Thực hiện kế hoạch giảng dạy 37 tuần trong năm trong đó học kì I: 19 tuần trong đó 18 tuần thực học và 1 tuần thi học kì. Học kì II: 18 tuần, trong đó 17 tuần thực học và 1 tuần thi.
- Thực hiện chương trình sách giáo khoa cấp trung học cơ sở: Tổ chức giảng dạy theo chương trình cấp trung học cơ sở ban hành kèm theo quyết định số 16/2006/BGDĐT, tài liệu chương trình cấp trung học cơ sở bao gồm khung phân phối chương trình của Bộ và phân phối chương trình cụ thể của Sở giáo dục và đào tạo, sách giáo khoa, sách giáo viên. Trong quá trình thực hiện giáo viên bám sát chuẩn kiến thức kỹ năng và hướng dẫn sử dụng chuẩn kiến thức kỹ năng của chương trình giáo dục phổ thông.

+ Kết quả đạt được:

Thực hiện giảng dạy đủ và đúng theo phân phối chương trình. Tổ chức thực hành thí nghiệm đúng theo yêu cầu và dạy đủ các môn theo qui định trong đó có 4 lớp học môn Tin học mỗi khối 01 lớp. 
+ Khó khăn: 

- Đối với học sinh: Đa số các em học tập tốt nhưng bên cạnh đó vẫn còn một số em chưa xác định được mục đích học tập (nhất là học sinh khối 6), chưa nắm được cách học bài, làm bài, chưa chép bài đầy đủ dẫn đến học yếu.
* Triển khai dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng


 + Thuận lợi:


Tất cả giáo viên được nhà trường trang bị đầy đủ các tài liệu cụ thể chuẩn kiến thức của từng môn học và hướng dẫn sử dụng chuẩn kiến thức. Trường đã cử 100% giáo viên tập huấn sử dụng chuẩn kiến thức, đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá.
 + Khó khăn:
Chuẩn kiến thức một số môn còn yêu cầu cao đối với học sinh.
 + Kết quả đạt được:
Do nắm vững chuẩn kiến thức nên khi giáo viên dạy đã bám sát vào chuẩn tạo điều kiện học sinh xác định được trọng tâm bài học đáp ứng được yêu cầu thi cử của học sinh

* Dạy học nội dung giáo dục địa phương:

 + Thuận lợi:

Có tài liệu phục vụ giảng dạy.

  + Khó khăn: không


  + Kết quả đạt được: Thực hiện đầy đủ các tiết dạy giáo dục về địa phương ở các môn : Ngữ văn , Sử, Địa.
  
b) Chỉ đạo triển khai các giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác quản lý nhà trường và các hoạt động giáo dục, việc ứng dụng công nghệ thông tin trong đổi mới quản lý. Cần đánh giá cụ thể về biện pháp và kết quả công tác giáo dục đạo đức cho học sinh, so sánh mức độ chuyển biến so với năm học trước:

- Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong đổi mới công tác quản lý đang sử dụng  phần mềm VNEDU đánh giá xếp loại học sinh, sổ liên lạc. Sử dụng phần mềm PEMIS để quản lý giáo viên, phần mềm EMIS nhà trường về chuyên môn.
    
c) Chỉ đạo và kết quả thực hiện đổi mới phương pháp dạy học (PPDH) và đổi mới kiểm tra, đánh giá (KTĐG) kết quả học tập của học sinh; xây dựng chương trình  đổi mới PPDH của đơn vị; xây dựng và nhân rộng mô hình nhà trường, tổ chuyên môn và giáo viên trong đổi mới PPDH, KTĐG tích cực và hiệu quả; chỉ đạo dạy học phân hóa theo năng lực học sinh; kết quả xây dựng "nguồn học liệu mở" (thư viện) câu hỏi, bài tập, giáo án, tài liệu tham khảo, tư liệu dạy học trên website của đơn vị; kết quả sử dụng CNTT trong đổi mới dạy; kết quả nghiên cứu khoa học ứng dụng của giáo viên:
* Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá


 + Ưu điểm:



Giáo viên biết linh hoạt kết hợp nhiều phương pháp dạy tạo điều kiện để học sinh tiếp thu bài tại lớp



 Việc kiểm tra đánh giá của giáo viên đối với học sinh có tập trung vào chuẩn kiến thức, không kiểm tra theo lối học thuộc lòng


 + Khó khăn:


Học sinh chưa quen kiểm tra theo hình thức hiểu trả lời còn học vẹc học tủ


          * Ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học


 + Thuận lợi:



 Có 100% giáo viên có máy vi tính để soạn kế hoạch giảng dạy .


 Giáo viên và học sinh đều có hứng thú khi sử dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy.

 + Khó khăn:

Các phòng học trang bị máy chiếu, ti vi chưa đầy đủ. Nên học sinh phải chuyển đến phòng có trang bị máy chiếu để học những tiết có sử dụng giáo án điện tử làm mất thời gian cho GV cũng như học sinh trong tiết học đó.

 + Kết quả đạt được:



 Trong năm học giáo viên đã sử dụng máy chiếu dạy trên 100 tiết .


 Ứng dụng phần mềm tính điểm của tất cả bộ môn vào tính điểm học kỳ và cả năm .
  
d) Công tác xét tốt nghiệp cho học sinh lớp 9 cấp THCS; tổ chức ôn tập thi tuyển sinh vào lớp 10 cấp THPT:
Tổng số học sinh  khối 9: 61 hs, tốt nghiệp THCS: 61 tỉ lệ 100%.
Nhà trường lên kế hoạch ôn tập cho các em học sinh thi tuyển vào lớp 10.

          e) Triển khai dạy học tích hợp giáo dục môi trường triển khai tích hợp giáo dục môi trường, bảo tồn thiên nhiên và đa dạng sinh học; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả trong các môn học: 
         *Triển khai thực hiện tích hợp giáo dục môi trường


+ Thuận lợi:


Tất cả giáo viên bộ môn đều có tham gia lớp tập huấn lồng ghép giáo dục môi trường


+ Khó khăn: không


+ Kết quả đạt được: tất cả các môn căn cứ vào chương trình tập huấn đều có lồng ghép giáo dục môi trường vào bài giảng.
           * Triển khai giảng dạy tích hợp sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả. 


 + Thuận lợi:


     Tất cả giáo viên dạy bộ môn nắm vững mục đích giảng dạy tích hợp sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả.

  + Khó khăn:

     Tài liệu còn hạn chế


   + Kết quả đạt được: 


    Việc lồng ghép giáo dục tích hợp sử dụng năng lượng tiết kiệm được thực hiện ở các môn . 
f) Việc tổ chức đánh giá Hiệu trưởng, P. Hiệu trưởng giáo viên theo chuẩn; biện pháp và kết quả xây dựng nâng cao chất lượng đội ngũ nhà giáo và cán bộ QLGD đối với GDTrH; việc tổ chức bồi dưỡng cho đội ngũ giáo viên về dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng; xây dựng qui trình kiểm tra đánh giá theo ma trận đề; tích hợp giảng dạy giá trị và kỹ năng sống trong môn Giáo dục công dân…
- 100%  giáo viên và CB- CNV được đánh giá theo chuẩn, cụ thể: Việc đánh giá Hiệu trưởng, P. Hiệu trưởng thực hiện theo thông tư: 29/2009/TT.BGD ngày 22/10/2009 của Bộ giáo dục và Đào tạo. Việc đánh giá giáo viên thực hiện theo thông tư 30/2009/TT BGD ngày 22/10/2009 
- 100% giáo viên đã được tập huấn xây dựng quy trình kiểm tra đánh giá theo ma trận đề nên việc ra đề kiểm tra của giáo viên phù hợp với trình độ học sinh, mỗi đề kiểm tra bao giờ cũng đảm bảo được các yêu cầu: Nhận biết, thông hiểu và vận dụng, theo chuẩn kiến thức kỹ năng.
Giáo viên dạy môn GDCD đã được tập huấn tích hợp giảng dạy giá trị và kỹ năng sống.
g) Thực hiện dạy học 2 buổi/ngày: 
Trong năm học 2017 – 2018  nhà trường đã tổ chức dạy trên 6 buổi/ tuần cho tất cả học sinh. Riêng môn thể dục, giáo dục hướng nghiệp, hoạt động ngoài giờ lên lớp được triển khai trái buổi. 
3. Thực hiện quy chế chuyên môn 

a) Thực hiện ba công khai trong các trường học:
Công khai cam kết chất lượng giáo dục, công khai điều kiện đảm bảo chất lượng, công khai thu chi tài chính.
b) Quản lí chuyên môn:
Tiếp tục yêu cầu giáo viên bộ môn  nghiên cứu kỹ chương trình giáo dục phổ thông cấp THCS bám sát mục tiêu cần đạt của từng bài học theo tài liệu hướng dẫn sử dụng chuẩn kiến thức làm cơ sở để giáo viên giảng dạy.

Căn cứ  kế hoạch dạy học hàng tháng nhà trường đều tiến hành kiểm tra hồ sơ sổ sách GV trước khi lên lớp theo qui định.

Để nâng cao trình độ chuyên môn trường đã tổ chức cho tất cả giáo viên được dự giờ chủ yếu cùng bộ môn, đối với các môn chỉ có 01 giáo viên thì dự giờ ở trường bạn. 

 c) Tổ chức kiểm tra học kỳ, thi chọn học sinh giỏi: Thực hiện đúng quy chế hướng dẫn, số lượng học sinh giỏi cấp huyện và tỉnh tăng đáng kể.
d) Chỉ đạo đánh giá xếp loại giáo viên, học sinh:

e) Công tác phụ đạo học sinh yếu-kém:

Nhà trường có kế hoạch phụ đạo các em học sinh học lực yếu ở các môn văn hóa trong thời điểm tháng 9 năm 2017 – 2018 .Do đó, đến cuối năm tỉ lệ học sinh yếu kém giảm .

* Kết quả cụ thể:

	Học lực
	Hạnh kiểm

	Giỏi
	Khá
	T.bình
	Yếu
	Kém
	Tốt
	Khá

	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL
	SL
	TL

	56
	21,96%
	110
	43,1%
	86
	33,73%
	02
	0,78%
	1
	0,39%
	243
	95,29%
	12
	4,71%


4. Thực hiện các hoạt động giáo dục: 

a) Hoạt động giáo dục hướng nghiệp:

Đối với học sinh khối 9 được học môn hướng nghiệp mỗi tháng 1 tiết qua môn học này giúp học sinh định hướng được sau khi tốt nghiệp THCS biết chọn nghề phù hợp giúp bản thân. Đồng thời trong năm học nhà trường đã kết hợp với Phòng Giáo dục & Đào tạo Lấp Vò, Trung tâm dạy nghề-GDTX huyện Lấp Vò, trường Cao đẳng nghề, TT giới thiệu việc làm, tổ chức hướng nghiệp cho các em sau khi tốt nghiệp THCS.

b) Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp:
Thực hiện mỗi tháng 2 tiết/1 lớp
c) Tổ chức phụ đạo học sinh yếu kém trong hè:

Nhà trường có kế hoạch tổ chức phụ đạo học sinh yếu vào đầu tháng, sau đó tổ chức cho các em kiểm tra lại và xét điều kiện lên lớp cho các em vào cuối tháng 7.
III. PHỔ CẬP GIÁO DỤC, XÂY DỰNG TRƯỜNG CHUẨN QUỐC GIA VÀ TRƯỜNG HỌC THÂN THIỆN, HỌC SINH TÍCH CỰC:
1. Phổ cập giáo dục giáo dục trung học cơ sở:
* Chỉ đạo thực hiện kế hoạch PCGDTHCS. 

- Thuận lợi:

Được sự quan tâm của UBND huyện, PGD, Đảng ủy, UBND xã lực lượng giáo viên nhiệt tình tích cực vận động học sinh ra lớp. 
Công tác duy trì sĩ số trong chính quy được thực hiện tốt ở các lớp.

-  Khó khăn:
Một số gia đình và học sinh không có nhu cầu học tập tình hình di dân làm ăn xa ảnh hưởng rất lớn đến công tác PCGD Các biện pháp duy trì kết quả và nâng cao tỷ lệ đạt chuẩn PCGD THCS;
 Biện pháp, kết quả thực hiện xã hội hoá giáo dục:
Nắm chắc đối tượng trong địa bàn nhà trường quản lý 


Tạo  điều kiện thuận lợi cho các hộ nghèo, hộ có hoàn cảnh khó khăn tiếp tục cho con em học hết cấp THCS


Tích cực phụ đạo học sinh yếu kém để giảm số học sinh bỏ học


Liên hệ chặt chẽ với công an xã về quản lý hộ khẩu như: Chuyển đi chuyển đến bỏ địa phương đi làm ăn xa


Tạo điều kiện thuận lợi về hồ sơ khi các em theo gia đình làm ăn xa được phép tiếp tục học nơi ở mới .

2. Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia 

a) Chỉ đạo xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia.

* Thuận lợi:

          - Được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo .

- Đội ngũ cán bộ quản lý điều nắm vững yêu cầu xây dựng  trường chuẩn quốc gia 


- Hầu hết giáo viên điều đạt chuẩn và trên chuẩn .
* Khó khăn:

- Số học sinh bỏ địa phương đi làm ăn xa còn nhiều


- Công tác xã hội hóa chưa đáp ứng được yêu cầu học tập 

 *Các biện pháp:

- Hạn chế thấp nhất số học sinh bỏ học, kết hợp chặt chẽ với địa phương quản lý số học sinh bỏ địa phương đi làm ăn xa, tạo điều kiện cho các em đến nơi ở mới được tiếp tục học chương trình giáo dục thường xuyên.

- Nâng cao chất lượng dạy và học, giảm số lượng học sinh có học lực yếu kém và coi đây là công tác trọng tâm.

b) Kết quả xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia:
  
Nhà trường duy trì chuẩn Xanh- Sạch- Đẹp, duy trì thư viện đạt chuẩn . Hoàn thành một số hạng mục thuộc trách nhiệm của nhà trường nhằm để chuẩn bị cho trường đạt chuẩn quốc gia.
IV. XÂY DỰNG CSVC, MUA SẮM THIẾT BỊ DẠY HỌC:
    1. Chỉ đạo xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học 

+Thuận lợi, khó khăn:
           - Thuận lợi:


Được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo


Trường tự chủ về tài chính


- Khó khăn


Kinh phí hoạt động quá ít, không đáp ứng yêu cầu.
    2. Kết quả :
Trong năm trường tiếp tục bổ sung trang thiết bị phục vụ cho công tác dạy và học.
V. ĐÁNH GIÁ CHUNG: 

* Kết quả đạt được:
a) Ưu điểm:
Trên cơ sở kế hoạch năm học 2017-2018 việc thực hiện nhiệm vụ năm học đạt được kết quả cao so với cùng kỳ năm học trước. Việc huy động học sinh đến lớp khá cao, tỉ lệ học sinh bỏ học giảm, tỉ lệ học sinh yếu kém giảm, duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục. Việc ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý dạy và học có bước phát triển vượt bậc.

b) Khuyết điểm: 

Bên cạnh những mặt đạt được nhà trường còn nhiều khó khăn cần phải tập trung giải quyết như: Tỉ lệ học sinh yếu kém có  giảm nhưng chưa bền vững, mức độ quan tâm con em của một số phụ huynh học sinh chưa cao.
c) Việc chấp hành quy định về chế độ thông tin, báo cáo; công tác thi đua, khen thưởng, nhân điển hình tiên tiến:
Chế độ thông tin, báo cáo thực hiện đúng theo yêu cầu của các cấp quản lý.

Công tác thi đua khen thưởng được đẩy mạnh từ nguồn ngân sách của nhà nước do đó hầu hết các phong trào thi đua được giáo viên tham gia đầy đủ.

Trên đây là báo cáo Tổng kết của trường THCS Mỹ An Hưng A năm học 2017 – 2018.
Nơi nhận :                                                                                        HIỆU TRƯỞNG 

- Phòng GDĐT(để b/c);                                                                          

- Đảng ủy xã (để b/c);                                                                          
- UBND xã, để b/c);
- BGH và các tổ bộ môn;
- Lưu: VT, 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM


    Độc lập – Tự do – Hạnh phúc





PHÒNG GIÁO DỤC – ĐÀO TẠO LẤP VÒ


TRƯỜNG THCS MỸ AN HƯNG A








PAGE  
6

- 6 -

